
 

 
 
 
 

Professionnalisez vos des équipes internes chargées des langues, du recrutement et de la mobilité 1 journée 

Objectifs 

Opérationnels 

 

- Mettre en place un audit linguistique 

- Utiliser des outils de suivi du plan de formation langues 

- Recrutement et Mobilité : Comment poser un niveau cible en langue selon les métiers 

Public et pré-requis Responsables langues / Assistant formation- Niveau en anglais B1+ minimum 

Programme 

- Connaître les bases de l’apprentissage des langues étrangères 

- Evaluer le niveau et les besoins des collaborateurs 

- Préconiser des parcours de formation 

- Gérer et suivre les actions de formation 

- A l’issue du stage vous aurez la possibilité de réaliser un test reconnu en anglais : Au choix,  Linguaskill 4 skills, 

Bright 5 stars 4 Skills, Toeic 4 Skills  

Lieux   5, rue du Général Clergerie 75016  Paris -  Dates à la carte  

Coût 1400€ H.T * par candidat 

Liens utiles   Centre Kangourou  ; Descriptif de l'échelle du cadre européen des langues ; Accessibilité 

 
 

* à  partir de 2 salariés, jusqu’à 4 salariés 

 

http://www.kangourou.fr/
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F34739
https://www.kangourou.fr/accessibilite/

