
 

* à  partir de 4 salariés, jusqu’à 6 salariés 

Création d’un dispositif de formation en langues 2 jours 

Objectifs 
Opérationnels 

 
- Mettre en place une nouvelle politique en formation langues  
- Optimiser ses dépenses tout en améliorant la qualité des prestations  

Public – Pré-
requis Responsable formation et ressources humaines/ Dirigeant. Avoir une connaissance de l’échelle  des niveaux CECRL  

Contenu de la 
Formation   

   
- Analyser l’existant 
- Identifier la stratégie de l’entreprise face aux langues et déterminer les axes de développement  
- Choisir vos modalités pédagogiques, de suivi administratif et pédagogique 
- Elaboration du cahier des charges  
- Comment évaluer les niveaux et analyser les besoins ? 
- Conduire le changement auprès des collaborateurs 

 
  

- Rédiger votre appel d’offres 
- Savoir sélectionner ses prestataires 
- Evaluer les réponses écrites et orales des offres 
  
- Faire ou externaliser les préconisations pédagogiques  
- Faire le suivi du dispositif 
- Outils d’analyse du retour sur investissement 

Lieux   Kangourou Paris, 5 rue du Général Clergerie 75116 Paris  
  

Coût 980€ H.T * par participant 

Liens utiles   Centre Kangourou  ; Descriptif de l'échelle du cadre européen des langues ; Accessibilité 

http://www.kangourou.fr/
https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F34739
https://www.kangourou.fr/accessibilite/

